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Аналитическая часть 

 

Наименование 

раздела 
Содержание раздела 

Аналитическая часть 

Общие сведения 

об организации 

Полное наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение № 32 «Детский сад комбинированного вида». 

Сокращенное наименование: МБДОУ № 32 «Детский сад комбинированного 

вида» 

Юридический адрес: 650023, Россия, г. Кемерово, пр. Октябрьский, 60а, тел. 

8-3842-518211 

Фактический адрес: 650023, Россия, г. Кемерово, пр. Октябрьский, 60а, тел. 

8-3842-518211, пр. Московский, 17 а, тел. 8-3842-771898, mbdou32@rambler.ru 

Учредитель: муниципальное образование город Кемерово в лице комитета по 

управлению муниципальным имуществом города Кемерово, управление 

образования администрации города Кемерово 

Заведующая Степанова Оксана Александровна. 

Лицензии на осуществление образовательной деятельности № № 17442 от 

16.04.2020 г. 

Лицензия на осуществление медицинской деятельности № № ЛО-42-01-

006175 от 28 апреля 2020г. 

Система 

управления 

организации 

      Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами 

управления Учреждения являются: Общее собрание (конференция) работников 

образовательной организации, Родительский комитет, Педагогический совет. 

       Структуры управления методической службой: 

1) педагогический совет ДОУ; 

2) заведующая, старший воспитатель; 

3) психолого-медико-педагогический консилиум (ПМПк) ДОУ; 

4) председатель ПМПК; 

3) педагогический коллектив. 

Образовательная 

деятельность 
Образовательная деятельность осуществляется на основании 

основной и адаптированных образовательных программ дошкольного 

образования в соответствии со следующими нормативными документами: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

  СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 
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Наименование 

раздела 
Содержание раздела 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи"; 

 Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования 

утвержденного приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31.07.2020 г. № 373; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (Приказ Министерства образования и науки 

РФ от 17 октября 2013 г. № 1155) 

 Уставом МБДОУ № 32 «Детский сад комбинированного вида» 

Внутренняя 

система оценки 

качества 

образования 

           Положение о внутренней системе качества образования в  

МБДОУ № 32 «Детский сад комбинированного вида», утв. приказом № 

13-од от 01.09.2021 г. 

Удовлетворенность родителей качеством предоставляемых услуг 

остается стабильной: 2013 – 89%; 2014 – 91%; 2015 – 98%, 2016-2018гг. – 

100%, 2019-99,98%; 2020-99,1%; 2021-99%. 

Качество дошкольного образования подтверждают результаты 

городской психолого-медико-педагогической комиссии. Ежегодно 100% 

выпускников детского сада с ОВЗ имеют положительную динамику 

коррекции имеющихся нарушений в развитии. 

Специальный здоровьесберегающий режим в детском саду 
включает систему рационального питания, двигательной активности, 

щадящего закаливания. Посещаемость в детском саду остается стабильной и 

соответствует муниципальному заданию (2013-74%, 2014- 74%, 2015-74%, 

2016 -72%, 2017-2018 гг. -74%, 2019 г. – 81%, 2020 – 74%; 2021 – 73%). 

Натуральные нормы по продуктам питания в 2021 году были 

выполнены на 101%. 

Кадровое 

обеспечение 

         Важнейшими показателями, влияющими на результативность 

педагогического процесса, являются условия его организации. Главным 

условием являются человеческие ресурсы, а именно педагогические кадры 

учреждения. Образовательный процесс осуществляет 32 педагога. Из них: 

 воспитатели -24 чел. 

 педагог-психолог – 1 чел 

 учитель-логопед -2 чел 

 учитель-дефектолог- 1 чел 

 музыкальные руководители -1 чел. 

 инструктор по физической культуре – 1 чел. 

 педагог дополнительного образования – 2 чел. 

Повышение профессиональной компетенции педагогов происходит 

посредством: прохождения курсов профессиональной подготовки в 

Кемеровском региональном институте повышения квалификации и 

переподготовки работников образования и МОУ ДПО «Научно-методический 

центр», на Региональных конференциях и семинарах, участия в конкурсах, 

метод объединениях, научно-практических конференциях, самообразования и 

аттестации. 

Распределение педагогов по возрастным группам выглядит 



Наименование 

раздела 
Содержание раздела 

следующим образом: 

7 человек (21,8%) , свыше 55 лет – 2 человек (6,25%). В 2021 году в ДОУ 

работает 4 молодых специалиста.  

В ДОУ организована группа наставников, созданы традиции, 

полноценное пространство и система комплексного сопровождения 

индивидуального развития ребенка: насыщенное и безопасное развитие и 

существование детей, взаимодействие взрослого и ребенка в образовательном 

пространстве, приоритет развивающих и воспитательных задач. 

Повышение профессиональной компетенции педагогов происходит 

посредством: прохождения курсов профессиональной подготовки в 

Кемеровском региональном институте повышения квалификации и 

переподготовки работников образования и МОУ ДПО «Научно-методический 

центр», на Региональных конференциях и семинарах, участия в конкурсах, 

методобъединениях, научно-практических конференциях, самообразования и 

аттестации.  

             Педагоги детского сада являются обладателями различных наград: 

Отличник народного просвещения - 1, 

Почетный работник общего образования РФ — 1 

Медаль «За служение Кузбассу» - 1; 

Медаль «За достойное воспитание детей» - 1; 

Нагрудный знак «За трудолюбие и талант» администрации г. 

Кемерово - 1. 

Педагоги детского сада – активные участники, победители, лауреаты, 

дипломанты конкурсных мероприятий разного уровня. Победители 

регионального конкурса «Педагогические таланты Кузбасса», победители 

муниципальных конкурсов «Лидер в образовании», «Педагог-наставник».  

Программно-

методические 

условия 

   Предметом деятельности учреждения является реализация основной и 

адаптированных образовательных программ дошкольного образования (далее 

– образовательные программы дошкольного образования) в соответствии с 

настоящим Уставом, а также присмотр и уход за воспитанниками. 

      Реализуемые образовательные программы: 

      Основная образовательная программа дошкольного образования 

МБДОУ № 32 «Детский сад комбинированного вида» разработана на основе 

основной образовательной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы», под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. 

Васильевой. Требования к структуре, объему, условиям реализации и 

результатам освоения образовательной программы дошкольного образования 

определяются Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования. 

    Адаптированные программы разработаны на основе Примерной 

адаптированной основной образовательной программы дошкольного 

образования для детей с тяжелыми нарушениями речи, Примерной 

адаптированной основной образовательной программы дошкольного 

образования для слабослышащих и позднооглохших детей.  

    Образовательная организованная нагрузка режима дня воспитанников 

соответствует современным санитарно-гигиеническим требованиям. 

Целью ДОУ является: 
o образовательная деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотр и уход за детьми; 



Наименование 

раздела 
Содержание раздела 

o оказание помощи семьи в воспитании ребенка; 

o оказание качественных образовательных услуг.  

Основными задачами ДОУ являются: 

o охрана жизни и укрепление физического и психического 

здоровья детей; 

o воспитание с учетом возрастных особенностей детей, уважение к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе, 

Родине, семье; 

o осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии 

речи; 

o взаимодействие с семьями детей для полноценного развития 

ребенка; 

o оказание консультативной и методической помощи родителям.  

    Образовательный процесс организован в соответствии с учебным планом, 

календарным планом-графиком, разрабатываемым и утверждаемым на каждый 

учебный год. 

Целью ДОУ является: 
o образовательная деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотр и уход за детьми; 

o оказание помощи семьи в воспитании ребенка; 

o оказание качественных образовательных услуг.  

Основными задачами ДОУ являются: 

o охрана жизни и укрепление физического и психического 

здоровья детей; 

o воспитание с учетом возрастных особенностей детей, уважение к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе, 

Родине, семье; 

o осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии 

речи; 

o взаимодействие с семьями детей для полноценного развития 

ребенка; 

o оказание консультативной и методической помощи родителям.  

    Образовательный процесс организован в соответствии с учебным планом, 

календарным планом-графиком, разрабатываемым и утверждаемым на каждый 

учебный год. 

Материально-

технические 

условия 

В настоящее время в детском саду создана современная 

материально-техническая база. Для организации образовательного процесса 

используются специальные технические средства, новейшая беспроводная 

звукоусиливающая аппаратура. Современно оборудованы учебные классы для 

учителей-дефектологов и учителей-логопедов.  

Имеются современные информационно-технические средства: 

компьютеры, мульти-видео-проектор, музыкальные центры, новейшие 

телевизоры с USB выходом, оргтехника и др.  

В целях безопасности жизни и здоровья всех участников 

образовательного процесса установлены  камеры внутреннего и внешнего 

слежения по периметру всего здания; металлические входные двери с 

видеодомофонами.  

Результаты анализа показателей деятельности 

 



Результаты анализа показателей деятельности  

МБДОУ № 32 «Детский сад комбинированного вида» 

за 2021 год 

 

N п/п Показатели 
Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность 
 

1.1 
Общая численность воспитанников, осваивающих образователь 

ную программу дошкольного образования, в том числе: 
239 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 239 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 

В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

(ЛЕКОТЕКА) 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 39 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 200 человек 

1.4 
Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
239 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 239 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 

Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

40% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 40% 

1.5.3 По присмотру и уходу 40% 

1.6 
Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
11 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 32 

1.7.1 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 
75% 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

75% 

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 
25% 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

25% 

1.8 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

1.8.1 Высшая 31% 

1.8.2 Первая 37% 

1.9 

Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 
 

1.9.1 До 5 лет 34% 

1.9.2 Свыше 30 лет 4% 



1.10 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
34% 

1.11 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
4% 

1.12 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

100% 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

100% 

1.14 
Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 
7,5 

1.15 
Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда - 

1.15.5 Учителя-дефектолога да 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура 
 

2.1 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 
2370кв.м\8.8кв.м 

2.2 
Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 
150кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала 
 

2.5 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 

  

Вывод: деятельность МБДОУ № 32 «Детский сад комбинированного вида» соответствует 

требованиям современного законодательства. 
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